
Stellenausschreibung 

 
 
 
IN VIA München e.V., Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit, ist Träger 
von Einrichtungen und Beratungsstellen in den Bereichen Jugendwohnen, Migration und 
Bahnhofsmission 
 
Im Fachbereich IN VIA Migration mit verschiedenen Beratungsstellen für Erwachsene und 
Jugendliche, einer Notunterbringung, einem Projekt für junge Flüchtlinge vor und in der Aus-
bildung, einer internationalen Bildungs-, Freizeit- und Kultureinrichtung und Projekten zur 
Förderung des ehrenamtlichen Engagements für MigrantInnen ist ab 01.10.2017 folgende 
Stelle zu besetzen: 

 

Sozialpädagogin/-pädagoge (Dipl./B.A.) 
als 

Berater/in im IN VIA Jugendmigrationsdienst in Freising  
in Teilzeit (32 Wochenstunden), vorerst befristet wegen Elternzeit bis 31.10.2018 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Beratung von jugendlichen ZuwanderInnen, Unterstützung des Integrationsprozesses 

 Entwicklung und Durchführung von bedarfsgerechten Gruppenangeboten 

 Vernetzungsarbeit und sozialräumliche Arbeit im Landkreis Freising 

 Zusammenarbeit mit Integrationskursträgern, Schulen und spezialisierten Beratungs-
diensten 

 Mitwirkung bei der interkulturellen Öffnung von Diensten und Einrichtungen 

 Weiterentwicklung eines fachkompetenten Beratungsangebotes  
 

Wir erwarten von Ihnen: 

 abgeschlossenes Fachhochschulstudium Sozialpädagogik/Soziale Arbeit 

 einschlägige Berufserfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen mit Migrationshin-
tergrund 

 Kenntnis der Methode Case Management und einschlägiger rechtlicher Grundlagen 

 gute Fremdsprachenkenntnisse in Englisch und idealerweise einer weiteren Sprache 

 interkulturelle Kompetenz 

 Organisationsgeschick und selbständige Arbeitsweise 

 sehr gute soziale und kommunikative Fähigkeiten 
 

Wir bieten Ihnen: 

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem multikulturellen Team 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision 

 eine ansprechende Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) mit attraktiven Sozialleistungen, wie arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersvorsorge und Krankenzusatzversicherung sowie Jahressonderzah-
lungen 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? – Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 14.09.2017 
an: 
 
IN VIA München e. V., Fachbereich Migration 
Frau Elisabeth Götz 
Goethestraße 12/ III 
80336 München 
bewerbung.migration@invia-muenchen.de 

 

 


